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Crescita delle imprese e dei territori: obiettivi e numeri

 Le infrastrutture sono uno strumento di competitività e attrattività per i territori e le imprese per garantire quantità e
qualità negli «scambi» - l’accessibilità è un criterio oggettivo di valutazione internazionale

 Realizziamo e monitoriamo le opere strategiche per Liguria, Piemonte e Valle D'Aosta attraverso il
cronoprogramma al 2026-2030:

Occorre sfruttare le opportunità e i benefici delle infrastrutture (per farci trovare preparati..!)

 Sono 42 le opere che saranno realizzate entro il 2026, di cui 27 attingono dalle risorse finanziarie messe a
disposizione dal PNRR ( pari a 16 mld di euro circa)

 Sono 12 le opere che saranno ultimate nel 2030*

 E’ fondamentale sostenere la conversione modale dalla gomma al ferro- più intermodalità (Ferrobonus e supporto
finanziario);

* L’attivazione della linea Torino Lione sarà nel 2032.

Monitoriamo le opere infrastrutturali prioritarie attraverso l’osservatorio delle 7 Regioni del Nord Italia  OTI NORD 
WWW.OTINORD.IT e WWW.OTIPIEMONTE.IT
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Spunti di riflessione - Condividere gli impegni

L’obiettivo è mettere definire gli impegni e perseguirli:

 Completare le infrastrutture nei tempi stabiliti

 Chiarezza nelle scelte infrastrutturali e conseguirle con continuità (evitare sospensioni o “passi indietro”)

 Sostenere la conversione modale Ferrobonus: rendere attrattivo il trasporto su ferro

 Aumentare i traffici nei Porti liguri in connessione con i retroporti- collaborazione tra Liguria e Piemonte

 Vantaggi e operabilità delle ZLS (Zone Logistiche Semplificate)

 Superare ritardi negli iter autorizzativi - semplificazione

 Decongestionare i nodi urbani creando un’accessibilità esterna ai centri

 Autonomia finanziaria dei porti

 Potenziamento delle risorse per la formazione e aumento delle competenze (logistica e autotrasporto)
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Infrastrutture=competitività
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Corridoi europei rete Ten-T

La programmazione delle Reti Transeuropee di Trasporto (“TEN-T”) rappresenta per l’Italia uno strumento
imprescindibile per selezionare e dare priorità agli interventi in programma.

Ciò significa:

 Realizzare con continuità le tratte mancanti dei Corridoi Europei
 Risolvere le situazioni di criticità sugli assi di adduzione ai Corridoi
 Potenziare i nodi logistici chiave per lo sviluppo dell’intermodalità 
 Ammodernare e rendere più accessibili porti/ stazioni/ aeroporti
 Al centro della rete infrastrutturale europea, il sistema portuale ligure 
 Realizzare le opere minori e il concetto di ultimo miglio per una integrazione funzionale con i 

Corridoi Europei

Ferrovia alta capacità Genova-Milano-Novara (Terzo Valico Appenninico)

Ferrovia AC/AV Torino-Lione

Tratta italiana ferroviaria da Susa a Torino (linea storica- Sito Orbassano)

Ferrovia Genova-Ventimiglia: completamento raddoppio della linea costiera
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Digitalizzazione
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INDICE DI DIGITALIZZAZIONE DELL’ECONOMIA E DELLA SOCIETA’ – DESI - 2022

DESI (Digital Economy and Society Index) 
è l’indice europeo che riassume la 
performance digitale dei paesi europei.

Esprime 4 dimensioni:

1) capitale umano

2) connettività

3) integrazione delle tecnologie digitali

4) servizi pubblici digitali

Nel 2022 l’Italia si colloca al 18° posto tra i 
27 Stati membri dell’UE, in grave ritardo, 
anche se con trend di crescita favorevole.
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POSIZIONAMENTO DELLA REGIONE PIEMONTE

Fonte: DESI regionale 2021, elaborazione dell’Osservatorio Agenda Digitale – Politecnico di 
Milano, su dati Istat, Eurostat, AgID, AGCOM, MUR, MISE, MITD, Infratel, Corte dei Conti
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PRIORITA’ PER IL SISTEMA CONFINDUSTRIA IN PIEMONTE

Dall’analisi dei dati emerge la necessità, per il territorio piemontese, di mantenere la massima attenzione sui seguenti 
elementi:

1) Nella Strategia nazionale per le competenze digitali occorre incrementare gli sforzi sul pillar dedicato alle 

Competenze specialistiche ICT per potenziare la capacità del sistema produttivo di sviluppare competenze per 
nuovi mercati e nuovi lavori, dedicato al sistema produttivo. Per il Piemonte, dove il cluster ICT è prevalentemente 

orientato al B2B,  lo sforzo deve essere orientato verso la vocazione manifatturiera del territorio. 

2) Sostenere l’avviamento della Fondazione per l’Intelligenza Artificiale Applicata alla Mobilità

3) Alfabetizzazione generale: incrementare le iniziative di alfabetizzazione (lavorare sulle discipline informatica e 

stem nella scuola), upskilling e reskilling. Rafforzareil sistema ITS e Universitario per aumentare il numero di 
specialisti.

4) Connettività: permangono ancora troppe aree a carenza di connessione (indicatori relativi all’utilizzo della banda 

larga fissa e mobile nelle famiglie e quello relativo alla copertura 4G e 5G)

5) Integrazione delle tecnologie digitali: sostenere con maggiore intensità la twin transition (digitale e sostenibile) 
nelle imprese, incrementando i fondi per la ricerca e rafforzando il ruolo degli enti di trasferimento tecnologico (ad 

esempio la rete DIH Piemonte della Confindustria nazionale, con le sue entità territoriali

6) servizi pubblici digitali: PA sempre più connessa e digitale, dalle scuole alla sanità ai traporti alla logistica 
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ALTRE PRIORITA’

� CYBER SECURITY - Supportare le aziende nel promuovere e sostenere la 
consapevolezza, ma devono essere stabilite procedure snelle per supportare le imprese

� Banda Ultra Larga, 5G e 6G: oltre ad analizzare il piano dando un nuovo ruolo al 5G 
che all’epoca del primo piano BUL non era contemplato, ragionare in prospettiva 
quando la tecnologia 6G, già in fase di sviluppo, arriverà al mercato (porre attenzione ad 
assegnazioni al massimo rialzo).

� Rete GSM (2G): è una rete gratuita, ad ampia copertura, che viene ancora utilizzata in 
molte applicazioni IoT. E’ previsto che venga abbandonata dagli operatori nel 2028: 
occorre approfondire se non sia necessario mantenerla in efficienza, e con quali risorse. 



Il capitale umano e
il mismatch
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 E’ l’insieme delle competenze, conoscenze, abilità e capacità relazionali che le persone in età lavorativa
hanno acquisito e acquisiscono con l’istruzione e la formazione

 Il «capitale umano», in Italia è ancora qualitativamente e quantitativamente debole:

 30% di disoccupazione giovanile

 2 milioni di NEET, record europeo

 Tasso di mismatch (anno 2022) tra domanda e offerta di lavoro è al 45%

 Tasso di abbandono scolastico (anno 2022) dei giovani tra 18 e 24 anni è al 13,1%, tra i più alti
d’Europa

 In Piemonte 12%, in Liguria 10,7% in Val D’Aosta 11,6%

 Un’impresa su 5 non trova le persone per mantenere la sua competitività

 10 -12 mesi per transitare dal conseguimento di un titolo di studio ad un primo lavoro

Il capitale umano

Fonti Istat Eurostat Unioncamere Ocse
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Mismatch

 Il rapporto di Unioncamere-Anpal sul 2022 evidenzia che in Italia la difficoltà di
reperimento di lavoratori è pari al 45% (rispetto al 32% del 2021)

 In Piemonte, Liguria e Valle d’Aosta il dato si attesta al 43,5%

 In 2 casi su 3 il mismatch è dovuto alla mancanza di candidati

 A livello nazionale sono maggiormente difficili da reperire: dirigenti (66%), operai
specializzati (62%), tecnici (51%),conduttori di impianti (49%)

 In Piemonte, Liguria e Valle d’Aosta le difficoltà si concentrano su

operai specializzati (60,1%),

professioni intellettuali, scientifiche e con elevata specializzazione (55,4%),

tecnici (53,3%)

 Difficoltà di reperimento under 30 pari al 48% e tasso di disoccupazione giovanile pari al
23% (tra i più elevati d’Europa)
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Mismatch

 Mismatch in crescita nonostante il tasso di disoccupazione sia in calo al 7,8% (dato
nazionale del IV Trim.2022) così come quello degli inattivi pari al 34% (dato Istat del IV
Trim.2022)

 I dati confermano la ripartenza del mercato del lavoro che a gennaio 2023 ha raggiunto
un tasso di occupazione del 60,8% (valore record dal 1977) ma anche le crescenti
difficoltà delle imprese a reperire le figure professionali necessarie

 Nel periodo marzo – maggio 2023 le imprese di Piemonte, Liguria e Valle d’Aosta hanno
dichiarato un fabbisogno di 119.000 lavoratori, per 51.700 di queste posizioni ( pari al
43,5%) le imprese riscontreranno difficoltà nella selezione e assunzione del personale
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Soluzioni per superare il Mismatch

 Far decollare un grande alleanza pubblico-privato, collegando sempre di più il mondo del lavoro con quello
dell’istruzione e della formazione

 Investire maggiormente nell’istruzione tecnico – professionale, che fornisce figure professionali molto
richieste dalle imprese e creare un link stabile con le imprese ed i territori

 Rafforzare e promuovere nelle scuole un’azione strutturata di orientamento al lavoro, a partire dalle scuole
medie , coinvolgendo le imprese per far conoscere gli sbocchi occupazionali e le figure più richieste dal
mercato del lavoro locale

 Puntare su una filiera tecnico professionale completa (istituti tecnici e professionali – ITS)

 Investire su percorsi STEM nelle università

 Potenziare la filiera degli ITS, che rappresentano un modello virtuoso di collaborazione pubblico-privato con
ottimi risultati nel «placement» (oltre 80% di assunzioni entro 12 mesi dal conseguimento del diploma)
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Soluzioni per superare il Mismatch

 Rilanciare l’alternanza scuola lavoro aumentandone il monte ore e coinvolgendo maggiormente il mondo
produttivo nella coprogettazione dei percorsi

 Il PNRR stanzia circa €30 miliardi per scuola – università e ricerca, intervenendo anche sull’orientamento, la
riforma degli istituti tecnici ed il potenziamento degli ITS che costituiscono i principali assi di intervento per
ridurre il mismatch

 Le recenti misure per la «Riforma degli istituti tecnici» (Sett.2022) , per la «Riforma degli ITS»(luglio 2022)
e le «Linee guida per l’orientamento» (dic.2022) vanno nella direzione auspicata da Confindustria per la
realizzazione di una filiera che colleghi in modo strutturale il mondo della formazione e quello del lavoro

 Risulta fondamentale utilizzare al meglio gli strumenti di investimento europei per supportare l’occupazione e
sviluppare il capitale umano:

 Fondi per la coesione (FESR, FSE+)

 Fondi a gestione diretta (Horizon Europe, Life, Erasmus +, PNRR)



Grazie


